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Projekt: ,, Gotowi do zmian VI1” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego
na lata 2014 -2020 wspoétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
O$ Priorytetowa 9 Rynek pracy Dziatanie 9.2 Aktywizacja Zawodowa — projekty PUP

ZALACZNIK NR 6 do SWZ

UMOWANR oiiiiiiiiiiienns

dotyczaca organizacji szkolenia grupowego, zawarta W dniU  ...ceeeeeeieininene w
Krasnymstawie pomigdzy: Powiatem Krasnostawskim - Powiatowym Urzedem Pracy w
Krasnymstawie, w imieniu ktérego dziala na podstawie upowaznienia udzielonego przez
Starost¢ Krasnostawskiego — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Krasnymstawie

Pan Janusz Rzepka zwany dalej ,,Zamawiajacym” przy kontrasygnacie Gl. Ksiegowego —

Justyna Krochmalska @ ...c.ceceeeeeceiiiieciecnecneincieceecnscncenes reprezentowanym przez
................................................. zwang dalej ,,Wykonawca”.

§1
1.Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego
ustugi  SZKOIENIOWE]:  jyeeeeriernecneinriececneiniiececnenncnnnns » dla 0sob
bezrobotnych.

Szkolenie finansowane bedzie ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Projekt: ,, Gotowi do zmian VI1” Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 -2020 wspotfinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego O$ Priorytetowa 9 Rynek pracy Dziatanie 9.2
Aktywizacja Zawodowa — projekty PUP

2. Wykonawca oswiadcza, iz posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i warunki
do nalezytej realizacji szkolenia oraz dysponuje potencjalem technicznym i osobami
zdolnymi do wykonania zamowienia lub aktualne jest na czas trwania przedmiotowej umowy
przedstawione pisemne zobowigzanie innych podmiotéw do udostgpnienia potencjatu
technicznego 1 0s6b zdolnych do wykonania zamdwienia.

3. Integralng czes$cig umowy sg sporzadzone przez Wykonawce:
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a) program szkolenia — stanowigcy zalacznik Nr 1 do niniejszej umowy — zawierajacy w
szczegllnosci: nazwe i zakres szkolenia, czas trwania i sposdb organizacji Szkolenia,
wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia, cele szkolenia, plan nauczania okreslajacy
tematy zaje¢ i1 czas ich realizacji, tresci szkolenia, wykaz literatury $rodkow 1 materiatow
dydaktycznych, sposob sprawdzania efektow szkolenia;

b) wzor ankiety dla uczestnikow szkolenia, stuzacej do oceny szkolenia — stanowigcy
zalacznik Nr 2 do niniejszej umowy;

C) wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i

uzyskanie kwalifikacji — stanowiacy zalacznik Nr 3 do niniejszej umowy.

§2

1. Szkoleniem obejmuje si¢ ........ 0sob bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Krasnymstawie, skierowanych przez Zamawiajacego.

2. Plan nauczania musi obejmowac przecigtnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych

w tygodniu, zaj¢cia powinny odbywac si¢ od poniedziatku do pigtku.

3. Szkolenie obejmuije: ........... godzin zegarowych. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut
obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe¢ liczacg $rednio 15 minut.

realizowanych zgodnie z harmonogramem opracowanym przez Wykonawce .

4. Termin realizacji szkolenia od .............. i L SN

5. Miejsce realizacji SZKOIENIA: cuveuiveiieeneiniiaeieeneeniineeeceeeneenceecnnnns

§3

1. Podstawg przyjecia na szkolenie jest imienny wykaz osob skierowanych na szkolenie
— wystawiony przez Zamawiajacego i1 przekazany wykonawcy.

2. Zamawiajacy powierza przetwarzanie danych osobowych uczestnikow szkolenia na
mocy umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych uczestnikow szkolenia,
stanowigcg zalacznik nr 4 do umowy, wylacznie w celu realizacji postanowien

niniejszej umowy.
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3. Wykonawca zobowigzany jest do ochrony pozyskanych w celu realizacji przedmiotu
umowy danych osobowych uczestnikow szkolenia zgodnie z warunkami
wynikajacymi z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych, zwanego roéwniez RODO) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

§4

Wykonawca zobowiazuje si¢ do:
1. Wykonania czynno$ci bedacych przedmiotem umowy z nalezytg starannoscia.
2. Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem i harmonogramem przedstawionym
Zamawiajacemu w ofercie na realizacj¢ ustugi szkoleniowe;.
3. Prowadzenia zaj¢¢ przez trenerow wskazanych w ofercie na realizacj¢ ushugi
szkoleniowej.
4. Zapewnienia pomieszczen i miejsc, w ktorych beda sie odbywaé zajecia, spetniajacych
wymagania BHP 1 P.poz uregulowane w przepisach odrebnych oraz do wyposazenia
W sprzet 1 pomoce dydaktyczne niezbedne do prawidtowej realizacji szkolenia bedacego
przedmiotem zamowienia.
5. Zapewnienia uczestnikom szkolenia indywidualnych stanowisk szkoleniowych podczas
zajec teoretycznych.
6. Doktadnego dokumentowania preliminowanych wydatkow na szkolenie.
7. Przeprowadzenia egzaminu zewngtrznego
8. Ubezpieczenia, na czas trwania szkolenia, od nast¢pstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwiazku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem
wskazanych przez zamawiajgcego osob skierowanych na szkolenie.
9. Przekazania nieodptatnie uczestnikom szkolenia srodkéw 1 materiatow dydaktycznych oraz
materiatdéw biurowych, zgodnie ze zlozonym zobowigzaniem;
10. Zapewnienie uczestnikom szkolenia poczgstunek w formie serwisu kawowego.
11. Prowadzenia z nalezytg staranno$cig dokumentacji przebiegu szkolenia, o ktérej mowa w

§ 8 ust.2 niniejszej umowy;



Fundusze Rzeczpospolita . lubelskie Unia Europejsk
€ 3 jska
Europejskie Polska I by dapcie! uropejski Fundusz Spoleczny

Projekt: ,, Gotowi do zmian VI1” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego
na lata 2014 -2020 wspoétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
O$ Priorytetowa 9 Rynek pracy Dziatanie 9.2 Aktywizacja Zawodowa — projekty PUP

12. Informowania Zamawiajagcego, o kazdym zaistnialym przypadku stawienia si¢
uczestnikow szkolenia w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, narkotykéw lub innych
srodkoéw odurzajacych;

13. Biezacego pisemnego informowania Zamawiajacego — imiennie, o kazdej niecobecnosci na

szkoleniu o0sob skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Krasnymstawie, nie

zgloszeniu si¢ tych 0sob na szkolenie lub tez rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie
jego trwania —pod ewentualnym rygorem odmowy przez Zleceniodawce zaptaty za szkolenie
tych osob;

14. Powiadomienie Zamawiajacego na 3 dni wczesniej o dacie i godzinie oceny koncowej

uczestnika szkolenia;

15. Celem wyplacenia przez Zamawiajacego uczestnikom szkolenia stypendium

szkoleniowego, Wykonawca przekazuje Zamawiajacemu liste obecnosci uczestnikow

szkolenia nastgpnego dnia po uptywie kazdego miesigca, w ktorym odbywato si¢ szkolenie.

16.Umozliwienia uczestnikom szkolenia zglaszania si¢ do Powiatowego Urzedu Pracy w

Krasnymstawie w celu zlozenia poswiadczenia odbywania szkolenia i odbioru stypendium

szkoleniowego;

17. Prowadzenia i dostarczenia Zamawiajacemu dokumentacji przebiegu szkolenia opatrzonej

logiem FE, EFS oraz logiem ,,Lubelskie — smakuj zycie”, w tym:

- dziennika zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacego: tematy 1 wymiar godzin zajec
edukacyjnych oraz list¢ obecno$ci zawierajaca: imi¢, nazwisko 1 podpisy uczestnika
szkolenia,

- protokotu 1 karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztalcenia, jezeli
zostaly przeprowadzone oraz protokotu z zewnetrznego egzaminu kwalifikacyjnego,

- rejestru wydanych za§wiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie
kwalifikacji zawierajacego: numer, imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia
oraz nazw¢ szkolenia i dat¢ wydania zaswiadczenia/§wiadectwa.

18. Przekazania Zamawiajagcemu informacji dotyczacych ukonczenia szkolenia, ewentualnego
nie ukonczenia szkolenia, nie zdania egzaminu zewnetrznego, badz nie przystgpienia do
egzaminu zewngtrznego przez osoby skierowane na szkolenie.

19. Oznaczenia logo FE, EFS oraz logo ,,Lubelskie — smakuj zycie” wszystkich dokumentéw
takich jak certyfikaty, zaswiadczenia i dyplomy potwierdzajace ukonczenie szkolenia i

uzyskanie kwalifikacji, skierowanych do beneficjentow ostatecznych.
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20. Oznaczenia materiatéw dydaktycznych, dokumentacji szkoleniowej i pomieszczen, w
ktorych realizowane jest szkolenie  zgodnie z wymogami, o ktérych mowa
W rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013r. (Dz. Urz. L 347/321 z 20.12.2013r.), ,,Poradniku Beneficjenta
Funduszy Europejskich w zakresie informacji i promocji na lata 2014-2020”,
,Ksigdze identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakow
programéw polityki spojnosci na lata 2014-2020” oraz w wytycznych ,,Umowa
Partnerstwa 2014-2020 Wytyczne w zakresie informacji i promocji programow
operacyjnych polityki spojnosci”, ktére zamieszczone s3 na stronie internetowej
www.rpo.lubelskie.pl. Ponadto powinno by¢ umieszczone logo ,,Lubelskie — smakuj
zycie”.

21.Wykonawca jest zobowigzany do zachowania podczas realizacji szkolenia rezimu
sanitarno- epidemiologicznego, zgodnie z obowigzujagcymi wytycznymi i przepisami

prawa.

§5

Zamawiajacy zastrzega sobie:
1. prawo kontroli przebiegu i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji uczestnikow;
2. prawo do udziatu w ocenach czgsciowych oraz ocenie koncowej uczestnikéw szkolenia;

3. prawo do wgladu i kontroli dokumentacji dotyczacej realizacji niniejszej umowy.

§6
1. W przypadku stwierdzenia razacego naruszenia warunkoéw umowy przez Wykonawce,
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo niezwlocznego jej rozwigzania, po uprzednim pisemnym
zawiadomieniu o stwierdzonych nieprawidtowos$ciach i nieprzedstawieniu przez Wykonawce
wyjasnien (w terminie 2 dni), ktére Zamawiajacy uzna za zasadne;
2. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn okreslonych w pkt. 1 Wykonawcy nie

przystuguje naleznos¢ okreslona w § 9 ust. 1.
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§7

1. Wykonawca zobowigzany jest do =zaplaty Zamawiajagcemu kar umownych w
nastepujacych przypadkach:

1) za zwloke w wykonaniu przedmiotu umowy — w wysokosci 0,1% wartosci przedmiotu
umowy o ktérym mowa w § 9 umowy za kazdy dzien zwloki w terminie wykonania
umowy okreslonym w §2 umowy - nie wigcej niz 10% wartosci przedmiotu umowy,

2) ztytulu odstgpienia od umowy w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:

a) z tytulu odstgpienia przez Zamawiajagcego od umowy z przyczyn zaleznych
od Wykonawcy w wysokosci 10 % wartosci przedmiotu umowy, o ktorym mowa w §
9 umowy,

b) z tytulu odstgpienia przez Wykonawcg od umowy z przyczyn niezaleznych
od Zamawiajacego — w wysokosci 10 % wartosci przedmiotu umowy, o ktorym mowa
w § 9 umowy.

2. Strony zastrzegaja sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetiajacego do
wysokosci poniesionej szkody.

3. Zobowigzania z tytulu kar umownych Wykonawcy moga by¢ potracane

Z warto$ci przedmiotu umowy okreslonego w § 9 umowy

§8

1. Kazdy uczestnik szkolenia, po pozytywnym jego ukonczeniu otrzymuje zaswiadczenie,
dyplom, §wiadectwo lub inny dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji.

2. Wykonawca w ciggu 7 dni po zakonczeniu szkolenia przekazuje do Zamawiajgcego:

a) dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy: liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajec
edukacyjnych;

b) imienny wykaz osob, ktore ukonczyty szkolenie z wynikiem pozytywnym;

c) imienny wykaz osob, ktore szkolenia nie ukonczyty;

d) protokot egzaminu, jezeli zostat przeprowadzony;

e) kserokopii zaswiadczen lub innych dokumentow §wiadczacych o ukonczeniu szkolenia;
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f) rejestr wydanych zaswiadczen, dyplomow, $wiadectw lub innych dokumentow
potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji;

g) wykaz i potwierdzenie odbioru przez uczestnikow materiatow szkoleniowych;

h) wypetnione przez uczestnikow szkolenia ankiety stanowigce zatgcznik Nr 2 niniejszej
umowy;

1) rozliczenie kosztow ubezpieczenia

J) protokoét zdawczo odbiorczy szkolenia

Dokumenty dostarczone w formie kserokopii muszq by¢ poswiadczone za zgodnos¢

z oryginalem przez osobe upowazniong ze strony Wykonawcy.

§9

1. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do pokrycia kosztow szkolenia w lacznej wysokosci

uzgodnionej z jednostka szkolaca to jest .......cceenennaen zt  (slownie:
......................... zlotych)

2. Koszt szkolenia jednego uczestnika szkolenia WynoSi ......cceeeeeiennnee. , stownie:
.............................. ztotych.

3. Koszt osobogodziny szkolenia Wynosi:....e.eeeeeereennen sfownie: .........cooiiiiiiiii
4. Zaplata za  przeprowadzone szkolenie nastgpi, po zakonczeniu szkolenia

i przeprowadzeniu zewnetrznego egzaminu oraz dostarczeniu wszystkich wymaganych
umowg dokumentow oraz faktury.

5. Naleznos¢ Zamawiajacy reguluje przelewem na konto Wykonawcy.

§ 10
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Wykonawca zobowigzuje si¢ w stosunku do Zamawiajgcego do niewykorzystywania
posiadanych danych osobowych uzyskanych w zwiazku z realizacja umowy w innych celach

niz okre§lone w umowie.
§11

Strony dopuszczajg mozliwosci zmiany umowy w szczeg6lnie uzasadnionych sytuacjach, w
zakresie dotyczacym:

1) Kadry szkolacej w sytuacjach losowych np. wskutek dtugotrwatej choroby lub innego
nagtego wypadku, pod warunkiem posiadania przez nowego wyktadowce lub instruktora
co najmniej takich kwalifikacji jak osoba wskazana w ofercie.

2) Harmonogramu szkolenia w przypadku niemozliwych do przewidzenia,
a udokumentowanych zdarzen losowych.

3) Konieczno$ci modyfikacji umowy w zwigzku ze zmianami wytycznych dotyczacych
realizacji projektu, w ramach ktorego finansowana jest umowa.

4) Miejsca realizacji szkolenia w przypadku wystgpienia w trakcie szkolenia
udokumentowanych zdarzen losowych np. powodujacych niespetnienie wymagan BHP i
P.poz. uregulowanych w przepisach odrebnych.

5) Terminu wykonania zaméwienia w przypadku pojawienia si¢ probleméw z doborem
uczestnikow szkolenia w zwigzku z epidemig COVID-19, brakiem osob zainteresowanych
uczestnictwem w szkoleniu lub w zwigzku z rezygnacja osob zakwalifikowanych a takze w
przypadku wystapienia nieprzewidzianych sytuacji losowych w trakcie trwania szkolenia, w
tym zwigzanych z epidemiag COVID-109.

6) Ceny w przypadku niezrekrutowania catej grupy uczestnikow szkolenia, w szczegdlnosci
braku os6éb  zainteresowanych uczestnictwem w  szkoleniu, rezygnacji  0sOb
zakwalifikowanych, wowczas wynagrodzenie  Wykonawcy moze zosta¢ pomniejszone
proporcjonalnie o liczbe 0sob niebioragcych udziatu w szkoleniu.

2. W przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktorych mowa w pkt.1-8 § 11 Wykonawca jest
zobowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ Zamawiajacego, zlozy¢ pisemne wyjasnienie
zaistniatych okolicznosci, oraz przedstawi¢ propozycje zmian, ktore muszg by¢ korzystne dla

Zamawiajacego.
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3. Zmiany postanowien niniejszej umowy moga by¢ dokonywane za zgoda obu stron

w formie pisemnej.
§12
1. Zamawiajacy wskazuje do WspOIpracy: c.eeeeeevieneeiniiniennnns
2. Wykonawca wskazuje do wspotpracy: c.oeeeeeriniiiecinnnnns
§13

Wszelkie spory powstale na tle realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane przez sady

powszechne miejscowo whasciwe dla Zamawiajacego.

§14

Niniejsze szkolenie bedzie finansowane ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Projekt: ,, Gotowi do zmian VI1” Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 -2020 wspotfinansowanego
ze §rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego O$ Priorytetowa 9 Rynek pracy Dziatanie
9.2 Aktywizacja Zawodowa — projekty PUP

§15

W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa obowigzujg przepisy Kodeksu Cywilnego,
przepisy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawy Prawo zamowien
publicznych oraz przepisy wykonawcze wydane na podstawie w/w ustaw regulujgce

zagadnienia istotne dla przedmiotu niniejszej umowy.

§16
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Wykonawca wyraza zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszej
umowie dla celow statystycznych, informatycznych oraz kontrolnych zwigzanych z
funkcjonowaniem Powiatowego Urz¢du Pracy w Krasnymstawie oraz obstugi finansowej
Funduszu Pracy, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. roku o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2018r. 1000) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku

Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119 7 04.05.2016, str. 1).

§17

Umowe wraz z zalacznikami sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po

jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajgcy: Wykonawca:
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