Zatgcznik do uchwaty Nr XVI11/85/2025
Rady Powiatu w Krasnymstawie

z dnia 3 czerwca 2025 r.

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W KRASNYMSTAWIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

1. Powiatowy Urzad Pracy w Krasnymstawie zwany dalej ,,Urzgdem” jest samorzadowg jednostka
budzetowa, organizacyjnie wchodzaca w skiad powiatowej administracji zespolonej, realizujgca
zadania samorzgdu powiatu oraz zadania z zakresu administracji rzgdowe;.

2. Urzad jest samorzgdowg jednostka organizacyjna nieposiadajgcg osobowosci prawne;.

3. Zakres whasciwosci miejscowej Urzedu pokrywa sie z obszarem dzialania powiatu krasnostawskiego.

4. Siedzibg Urzedu jest Miasto Krasnystaw.

§2

1. Urzad wchodzi w skfad publicznych stuzb zatrudnienia. Realizuje zadania w zakresie aktywnosci
zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy.
2. Zadania Urzedu sa realizowane w celu:
1) petnego i produktywnego zatrudnienia;
2) rozwoju zasobow ludzkich;
3) wzmacniania integracji i solidarnosci spolecznej;
4) zwiekszania mobilnosci na rynku pracy.

Rozdzial 2
Zadania Urzedu

§3

1. Urzad dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 poz. 620);

2) ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnoscei powierzania pracy cudzoziemcom
na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U z 2025 poz. 621);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osoéb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 1. poz. 44, z p6ézn. zm.);

4) ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoltecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 113);

5) ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 178, z pozn.);

6) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 83);

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, z pézn. zm.);

8) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107, z pdzn.
zZm.).

Rozdzial 3
Organizacja i zarzgdzanie Urzedem

§4

1. Dziatalnoscia Urzedu kieruje jednoosobowo Dyrektor, ktéry reprezentuje Urzad na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialno$¢ za catoksztatt dziatalnosci.
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2. Dyrektora Urzedu powotuje i odwotuje Starosta w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia.

3. Zasady funkcjonowania Urzedu, struktur¢ organizacyjng, szczegétowa organizacje wewnetrzng oraz
zakres zadan poszczegdlnych komérek organizacyjnych okresla ,,Regulamin Organizacyjny”.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa

§5

Urzad Pracy prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okre$lonych dla jednostek budzetowych.
Podstawa gospodarki finansowej Urzgdu Pracy jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.

3. Urzad Pracy prowadzi rachunkowos¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami

dotyczacymi jednostek budzetowych.

4. Urzad Pracy do realizacji swoich zadan i celow pozyskuje $rodki finansowe z Funduszu Pracy
i innych zZrodel, zwlaszcza bezposrednio z funduszy celowych oraz $rodkéw Unii Europejskiej,
a takze innych Zrédet okreslonych w odrebnych przepisach.
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