Zalacznik Nr 1 ) ,
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamodwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie grupowego
szkolenia

dla 50 oséb bezrobotnych w zakresie ,ABC BIZNESU” w_ramach $rodkow Funduszu
Pracy
1.2. Kod CPV: 80530000- 9 ustugi szkoleniowe
1.3. Szkoleniem zostanie objetych 50 osob bezrobotnych skierowanych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Krasnymstawie. Zamawiajacy dopuszcza zmiang liczby osob do 30%.

1.4. Przewidywany termin realizacji szkolenia luty/grudzien 2023 r.
Grupy do przeszkolenia skompletuje zamawiajgcy. Minimalna ilo$¢ uczestnikow
w grupie to 6 osob, maksymalna liczba uczestnikow 20 osob.
Doktadne terminy szkolen beda ustalane w miarg potrzeb przez zamawiajacego, o czym

Wykonawca bgdzie informowany z wyprzedzeniem 5 dni roboczych.

W ofercie nie nalezy podawa¢ konkretnych terminéw realizacji szkolenia, poniewaz
nie beda one wigzace dla Zamawiajacego. W przypadku braku porozumienia dotyczgcego
konkretnego terminu realizacji szkolenia, termin szkolenia zostanie narzucony przez
Zamawiajacego.

1.4.1. Termin dostarczenia wszystkich dokumentéw wymaganych do rozliczenia szkolenia:
nie pozniej niz do dnia 23.12.2023 r.

1.4.2. Szkolenie powinno obejmowaé¢ 30 Godzin szkolenia (dla kazdej z grup), ktore powinny
by¢ godzinami zegarowymi. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut. Obejmuje zajecia
edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg §rednio 15 minut. Plan nauczania
powinien obejmowaé przecigtnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych tygodniowo.
Laczny wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika powinien wynosi¢ nie mniej niz
30 godzin zegarowych. Szkolenie odbywalo si¢ bedzie w dni robocze od poniedziatku
do piatku w godzinach pomiedzy 08:00 a 17:00, przy czym maksymalna dzienna liczba
godzin szkolenia nie moze przekroczy¢ 8 godzin zegarowych.

1.4.3 Szczegdtowy harmonogram szkolenia powinien by¢ dostarczany Zamawiajacemu w
terminie 2 dni po otrzymaniu informacji przez Wykonawcg o przeprowadzeniu
szkolenia.

1.5. Celem szkolenia jest nabycie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych

dotyczacych prowadzenie wilasnej dziatalnosci gospodarcze;.

1.5.1. Program szkolenia powinien uwzglednia¢ w szczegdlnosci nastgpujace zagadnienia:

- Dziatalnos¢ gospodarcza — aspekty prawne funkcjonowania firmy,

- Formy opodatkowania dziatalnosci gospodarczej , VAT,

- Rejestracja firmy: wpis do CEIDG, zatozenie rachunku bankowego, wybdr formy

opodatkowania w urzedzie skarbowym, zgtoszenie do ubezpieczenia w ZUS, wybor

PKD,

- Rozliczenia publiczno — prawne (rozliczenia z ZUS i Urzgdem Skarbowym)

- Podstawy ksieggowosci matych firm

- Zatrudnienie pracownika

- Promocja , reklama ,public relations

- Pozyskiwanie §rodkoéw finansowanych ze Zrodet zewngtrznych




Ponad wyzej wymienione zagadnienia dopuszczalne jest uzupelnienie i wzbogacenie
programu o zagadnienia zwigzane tematycznie ze szkoleniem.

1.6. Zajecia nie mogg by¢ prowadzone metodg e-learningu.
1.7 Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone w systemie stacjonarnym oraz powinno konczy¢

si¢ egzaminem wewnetrznym .
1.8. Szkolenie powinno zakonczy¢ si¢ rowniez wydaniem uczestnikom zaswiadczenia lub
innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i1 uzyskanie umiejetnosci,
zawierajacego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia z dnia
14 maja 2014 w sprawie szczegOélowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 667) t.:

a) numer z rejestru;

b) imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢;

C) nazwg instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie;

d) forme i nazwe szkolenia;

e) okres trwania szkolenia;

f) miejsce i dat¢ wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji;

g) tematy i wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych;

h) podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajacg szkolenie.

Wykonawca zapewni wykwalifikowang kadre dydaktyczng. Zajecia szkoleniowe mogg
prowadzi¢ wylacznie wyktadowcy 1 instruktorzy posiadajacy stosowne uprawnienia do
prowadzenia szkolen danego typu.

1.9. Wykonawca powinien zapewni¢ kazdemu uczestnikowi szkolenia pomoce dydaktyczne
w postaci podrgcznikow, ksigzki lub skryptow, notatnikow, dlugopisow a takze
maseczke 1 rekawiczki.
1.10. Miejsce odbywania szkolenia: Krasnystaw.
1.11. Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ zapewnione indywidualne stanowisko
szkoleniowe podczas zaj¢é .

1.11.2. Pomieszczenia i miejsca w ktorych beda si¢ odbywad zajecia powinny spetniaé
wymagania BHP 1 P.poz uregulowane w przepisach odrebnych oraz by¢ wyposazone
W sprzet 1 pomoce dydaktyczne niezbedne do prawidlowej realizacji szkolenia
bedacego przedmiotem zamowienia. Wykonawca jest zobowigzany do zachowania
wszelkich wymogow sanitarnych zwigzanych z zapobieganiem 1 zwalczaniem
COVID-19, w tym w szczegdlno$ci zapewnienia bezpiecznych warunkoéw realizacji
szkolenia oraz zachowania wymaganych odlegtosci pomiedzy uczestnikami szkolenia
w trakcie realizacji cze$ci teoretycznej 1 praktycznej szkolenia.

1.11.3. Wykonawca jest zobowigzany zabezpieczy¢é zaplecze socjalne i1 sanitarne dla

uczestnikow szkolenia.

1.11.4. Szczegdétowy opis miejsca przewidzianego do realizacji zaje¢ teoretycznych oraz
praktycznych nalezy zamies$ci¢ w zataczniku do Specyfikacji Warunkow Zamowienia
stanowigcym formularz ,,Programu szkolenia”.



1.12. Szkolenie powinno by¢ zrealizowane wytacznie przez kadre¢ dydaktyczng wskazang
w ofercie.

1.13. Wykonawca w ramach kosztu szkolenia powinien zapewni¢ uczestnikom szkolenia
poczestunek w formie serwisu kawowego

1.14. Podana w ofercie cena powinna obejmowac¢ nastepujace koszty:
- koszt szkolenia
- ubezpieczenie uczestnikéw szkolenia NN'W
- Serwis kawowy podczas kazdego dnia zaj¢¢ (kawa, herbata, zimne napoje,
ciastka
dla kazdego uczestnika)
- Materiaty i pomoce dydaktyczne niezbedne do przeprowadzenia szkolenia

1.15. Zaptata za przeprowadzone szkolenie nastgpi, po zakonczeniu szkolenia
poszczegolnych grup oraz dostarczeniu wszystkich wymaganych umowa dokumentow
oraz faktury.

1.15.1. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze w przypadku wystgpienia w trakcie realizacji
szkolenia nieprawidlowosci Zamawiajacy moze zada¢ do rozliczenia szkolenia
1 przekazania $rodkéw za realizacje ushugi szkoleniowej dostarczenia dokumentow
potwierdzajacych wydatki faktycznie poniesione w zwigzku ze szkoleniem
(. faktury, rachunki, przelewy bankowe, przekazy pocztowe, listy ptac, umowy wraz
z dowodami zaptaty za wykonanie umowy, itp.).

1.16. Wykonawca zapewni nadzér wewnetrzny stuzacy podnoszeniu jakos$ci prowadzonego
szkolenia poprzez biezace monitorowanie procesu ksztatcenia.



